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INTRODUCTION

Ce catalogue de formation répertorie les formations proposées par les formateurs accompagnés
par organisme de formation Upsys Formation.

Il reprend les différents secteurs d’activité, le nom de la formation et du formateur.

Chez Upsys Formation, nous accompagnons de nombreux formateurs chaque année et portons
leurs formations dans différents secteurs d’activité et accessibles a toutes et tous : management,
vente, marketing et communication, ressources humaines, gestion de projet, sport et tourisme,
social et associatif, prévention, formation de formateur, logistique et supply chain.

Grace a notre certification Qualiopi, les formateurs proposent des formations de qualité et éligible
aux financements publics : OPCO, CPF ...

Dans le cadre des formations réalisées a distance, Upsys Formation vous garantit une assistance
technique et pédagogique. Vous référez au formateur et contact indiqué sur le programme.

Une formation vous intéresse ? Vous souhaitez en savoir plus ? Contactez notre équipe par email
formation@baya-solution.com pour plus d’informations.

Derniére mise a jour

01/09/2024
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MANAGEMENT
PAGEZY Anne-Pascale

e Réussir sa prochaine étape professionnelle
e Donner et recevoir du feedback

e Développer son leadership

e Mener des conversations difficiles

e Savoirdire non

e Fédérer son équipe

BACLE FERRY Anne

e Saffirmer dans son role de manager

e Manger dans un contexte complexe et de changement

e Leadership et communication managériale

e Formation de formateurs occasionnels

e Lesfondamentaux du management.

e Leleadership.

e Savoir communiquer, convaincre, négocier.

e Prendre la parole en public. Gérer son stress en milieu professionnel.
e Gérer son temps et ses priorités.

e Faire des entretiens professionnels un outil clef de management.
e Développer ou renforcer 'intelligence collective.

e Développer la cohésion d’équipe

SOMMER Carole

e Parcours "du manager au leader, 'lempowerment pour impulser la performance"

LEVERT Laurence

e Développer vos compétences de manager de proximité et fidéliser vos équipes
e (Re)définir son projet professionnel et retrouver la confiance
e Accompagner un changement de mission
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GODAL Christophe

e Synergie d'équipe : mieux se connaitre et communiquer efficacement en équipe
(méthode AEC DISC)

e Gestion de conflit : Transformer les tensions en relations constructives (DESC, CNV,
PDCA)

e Mode Projet : fondamentaux pour passer de l'idée a la structuration d'un projet
réussi

e Management : redonner du sens aux roles et responsabilités de chacun dans
['organisation

LACQUEMENT Delphine

e Management opérationnel

BERTAUDEAU Christelle

e Performance du Management

BRAEMS Emilie

. Management d’équipes

. Vision et organisation développement

. Posture de ’'animateur dans la complexité des publics et contexte

TOUSSAINT Stéphanie

. Cohésion d’équipes

VENTE ET EXPERIENCE CLIENT
TAURIN Laurent

e Optimisation des cycles de ventes

BERTAUDEAU Christelle

e Performance commerciale
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SPORT ET TOURISME
FREYTAG Pierre

e Formation d'atelier de réparation de skis

MARKETING ET COMMUNICATION
ROSIER BLONDEL Elise

e Stratégie de communication
e Gestion de conflit

PATTE DAGAN Florence

e Construire un plan marketing et une stratégie de communication

RESSOURCES HUMAINES
Recrutement
BELLEGUIE Laure

e Management et recrutement

Soft skills & development personnel
DEVAUD Cécile

e Communication interpersonnelle et conscience de Soi

CAPY [sabelle

e Communication Non-violente
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Qualité de vie au travail, RSE et marque employeur
GARDON Chloé

e Développer une politique QVCT pour fidéliser les collaborateurs

e Acquisition des techniques d'entretien (recrutement, annuel, professionnel)

e Développer une marque employeur impactante pour recruter de nouveaux
collaborateurs

COULLET-DEMAIZIERE Corinne

e RSE 2.0: Performer efficace et responsable - Conjuguer pilotage stratégique avec
agilité, crédibilité et durabilité"

e Qualiopi: Gérer efficacement son activité de formation & Optimiser sa certification"

BELLIER Nathalie

e Gestion du stress : Méthode et outils face au stress
e Réaliser un audit interne
e Méthode de résolution de probleme

JOSSO MARIE

e Gestion du stress.

e Travail posté, stress et sommeil.

e Communication interpersonnelle et communication non violente.
e Sophrologie en entreprise.

LEBOEUF Laétitia

e Premiers secours en santé mentale

e Comprendre et prévenir le burn out

e Accompagnement a la fin de vie et au deuil

e Unejournée de sensibilisation : Les troubles psychiques, mieux comprendre, mieux
aider.

DESMONS Véronique

e Premiers secours en santé mentale
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GREINER Claire-Marie

e Formation de formateurs

e Posture du tuteur.trice / encadrant de stage

e Formation de facilitateurs.trices / animateurs.trices

e Intelligence collective, dynamique des groupes a remplacer par intelligence
collective, dynamique de groupe, dynamique et efficacité des organisations

e Formation en créativité, innovation, coopération (démarches, méthodes, outils)

e Design thinking, Creative Problem Solving (méthodes et outils)

e Facilitation graphique et management visuel

FRANCAIS ET LANGUES ETRANGERES
CAGNOL/ Brigitte

e Formations Voltaire, remise a niveau en orthographe
e Les écrits professionnels, softskills, rédiger, éviter les fautes.

SUPPLY CHAIN ET LOGISTIQUE
LABOUCHEIX Jean-Luc

e Sales and Operations Planning

e Supply Strategy and Design

e Introduction to Budget and Dashboards

e Logistics Platforms: warehousing and Logistics network

BERTAUDEAU Christelle
e Performance du SAV

» Transition énergétique et écologiques

AUTRES
ZITOUN Ludivine

e Initiation aux gestes du portage d’enfant
e Accueil du jeune enfant (creche et petites enfances) ;
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